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Uchwatanr...../25
Sejmiku Wojewoédztwa Mazowieckiego
zdnia............ 2025r.

w sprawie Regulaminu programu stypendialnego dla studentow ksztatcacych sie na
kierunku pielegniarstwo

Na podstawie art. 18 pkt 19a, w zwigzku z art. 11 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 581) oraz art. 96 ust. 2 i 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 .
poz. 1571, z pézn. zm. V) uchwala sie, co nastepuije:

§1.

Przyjmuje sie Regulamin programu stypendialnego dla studentéw ksztatcgcych sie na
kierunku pielegniarstwo, w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Mazowieckiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1871 i 1897 oraz z 2025 r. poz.
619, 620, 621 1 622.



Uzasadnienie

W zwigzku z deficytem kadry medycznej w Polsce, Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego podjgt dziatania
majgce na celu zatrzymanie mtodych medykéw w swoim regionie. Na podstawie ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie wojewddztwa oraz ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
jednostki samorzadu terytorialnego moga przyznawa¢ stypendia. Program stypendialny jest skierowany do
studentow wszystkich uczelni medycznych o profilu pielegniarstwo w Polsce. Stypendysci zobowigzujg sie do
odpracowania pobranego stypendium w podmiotach leczniczych dla ktérych Wojewddztwo Mazowieckie jest
podmiotem tworzacym lub w ktérych posiada udziaty. Takie wsparcie studentéw ma na celu zatrzymanie

medykow w podmiotach leczniczych w kraju i odmtodzenie kadry medyczne;j.

Program stypendialny skierowany jest do studentow Il roku kierunku pielegniarstwo. Wysokos¢ stypendium
przyznawanego przez okres 9 miesiecy w roku akademickim wyniesie maksymalnie 3 000 zt brutto miesiecznie.
Korzysci finansowe ptynace z realizowanego programu stypendialnego maja sktoni¢ najzdolniejszych studentow
pielegniarstwa oraz ratownictwa medycznego do zwigzania swojej kariery zawodowej z wojewddzkimi
podmiotami leczniczymi, a tym samym polepszy¢ sytuacje kadrowg oraz wptyng¢ na jako$c

i dostepnos¢ udzielanych w nich $wiadczen zdrowotnych.

Na podstawie powyzszych zatozen opracowany zostat projekt Regulaminu programu stypendialnego dla
studentow ksztatcgcych sie na kierunku pielegniarstwo, ktéry zostat poddany konsultacjom, a nastepnie
pozytywnie zaopiniowany przez Mazowieckg Radag Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego, ktéra wniosta osiem uwag

do tresci dokumentu. Wspomniane uwagi opisano w tabeli bedacej czescig niniejszego uzasadnienia.

Niniejsza uchwata stanowi akt prawa miejscowego i wymaga publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego. Srodki finansowe na ten cel pochodzg z budzetu wojewddztwa mazowieckiego. Nadzér nad
aktem sprawuje Wojewoda Mazowiecki.

Proponuje sie, aby przedmiotowa uchwata weszta w zycie z dniem ogloszenia. Zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy
z dnia 20 lipca 2000 r. o ogftaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) w uzasadnionych przypadkach akty normatywne mogg wchodzi¢ w zycie w terminie
krétszym niz czternascie dni, a jezeli wazny interes panstwa wymaga natychmiastowego wejscia w zycie aktu
normatywnego i zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stojg temu na przeszkodzie, dniem wejscia

w zycie moze by¢ dzien ogtoszenia tego aktu w dzienniku urzedowym.

Wejscie w zycie projektowanej uchwaty w terminie niezapewniajacym czternastodniowej vacatio legis jest
podyktowane potrzebg uruchomienia naboru wnioskdbw o przyznanie stypendium z poczgtkiem roku
akademickiego 2025/2026.



Zestawienie uwag i propozycji zgtoszonych w trakcie konsultacji projektu uchwaty Sejmiku Wojewddztwa

Mazowieckiego w sprawie Regulaminu programu stypendialnego dla studentéw ksztatcgcych sie na kierunku

pielegniarstwo.
Tytut Regulamin programu stypendialnego dla studentéw ksztatcgcych sig na kierunku pielggniarstwo
Czescé Tres$¢ uwagi (propozycja zmian) Czy Uzasadnienie stanowiska Departamentu Zdrowia i
Regulaminu, uwzgledniono Polityki Spotecznej
Lp. do ktérego propozycje
odnosi sie TAK/NIE
uwaga
82 pkt5 Wojewddzki podmiot leczniczy - NIE Zgodnie z 84 Regulaminu liste wojewddzkich
dodac¢ konkretna liste w podmiotéw leczniczych, w ktérych mozliwe jest
1. zatagczniku lub odniesienie do odpracowanie stypendium okresla sie w ogtoszeniu
aktu prawnego wskazujgcego o naborze wnioskéw.
aktualna liste podmiotow.
82 pkt 4 Uproszczenie terminu NIE Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej przedtuzyt
2. odpracowania stypendium termin do podjecia odpracowania z 3 do 6 miesiecy.
Jest to wystarczajacy czas na podjecie zatrudnienia
w tak deficytowym zawodzie jakim jest pielegniarstwo.
86 ust. 1 Wydtuzenie terminu NIE Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa organ
uzupetnienia brakéw do 14 dni powinien wyznaczy¢ termin nie krétszy niz 7 dni.
zamiast 7 Termin taki pozwala na uwzglednienie czasu
potrzebnego do zebrania wtasciwych dokumentéw
3. przez stypendyste, nie przedtuzajgc jednoczesnie
nadmiernie catego procesu. Z dotychczasowego
doswiadczenia wynika, ze Stypendysci nie maja
probleméw Z uzyskaniem i przestaniem wymaganych
zaswiadczen w ciggu 7 dni.
do 89 Wysoko$¢ stypendium podlega NIE W obecnym naborze kwota stypendium zostata
corocznej waloryzacji o wskaznik zwigkszona z 2 000 zt na 3 000 zt miesiecznie. Sposréd
wzrostu $redniego wojewoddztw, ktére realizujg program stypendialny -
4. wynagrodzenia w gospodarce nasz program jest najbardziej atrakcyjny finansowo.
narodowej publikowany przez Kazda zmiana kwot jest poprzedzona odpowiednia
GUS analizg. Zdaniem ZD wzrost nie powinien odbywa¢ sie
automatycznie, réwniez ze wzgledu na konieczne
zabezpieczenie srodkéw finansowych na ten cel.
Za szczegOlne osiggniecia NIE Srodki finansowe w ramach programu stypendialnego
naukowe lub zawodowe moze sg wyptacane w formie stypendium. Aby uzyskaé
zostaé przyznana jednorazowa stypendium  nalezy spetni¢  kryteria zawarte
nagroda w wysokosci do 50% w Regulaminie, w tym uzyskaé Srednig ocen za rok
5 miesiecznej raty stypendium. poprzedzajgcy rok ztozenia wniosku nie mniejszg niz
4,40. Ideg programu stypendialnego nie jest
dodatkowe nagradzanie za osiggniecia naukowe, gdyz
juz samo stypendium jest formg wsparcia, ktéra
wspomaga najzdolniejszych.
Brak mozliwosci zawieszenia NIE Zgodnie z Regulaminem stypendysta traci prawo do
stypendium w innych przyznanego  stypendium oraz jego wyptaty
uzasadnionych przypadkach. w przypadku skorzystania z urlopéw okreslonych
Propozycja dodania do §10 ust. w regulaminie studiéw z wytagczeniem urlopu
1: 6) czasowej niezdolnosci do udzielonego studentce w cigzy i studentowi bedgcemu
6 kontynuowania studiow z rodzicem. Wyptata stypendium ulega zawieszeniu od
przyczyn zdrowotnych miesigca, w ktérym zaistniata powyzsza okolicznosé.
potwierdzonej orzeczeniem Po ustaniu tej okolicznosci, na wniosek stypendysty
lekarskim na okres dtuzszy niz 3 nastepuje wznowienie wyptaty stypendium od
miesigce; 7) koniecznosci miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym ustata
sprawowania opieki nad okolicznos¢ powodujgca zawieszenie prawa do




cztonkiem rodziny wymagajagcym
statej opieki potwierdzonej
orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem lekarskim; 8) urlopu
macierzyniskiego/rodzicielskiego;
9) innych szczegdlnych
okolicznosci losowych
uzasadniajgcych czasowe
przerwanie studiéw.

przyznanego stypendium. Celem programu jest
uzyskanie efektu w postaci pracy stypendysty, nie za$
wskazywanie kolejnych mozliwosci zawieszenia
wyptaty. Stad tez ograniczono sie jedynie do ww.
urlopéw.

8§11 ust. 2

Kwota stypendium podlegajaca
zwrotowi jest proporcjonalna do
okresu nieodpracowanego, przy
czym: 1) za kazdy petny rok
odpracowania zmniejsza sie
kwote zwrotu na przyktad o 25%
otrzymanego stypendium; 2)
zwrot moze by¢ roztozony na raty
nie dtuzsze niz 24 miesigce w
przypadku trudnej sytuaciji
materialnej stypendysty
potwierdzonej dokumentami; 3)
w szczegblnych przypadkach
Zarzad Wojewddztwa moze
odstagpi¢ od zgdania zwrotu w
catosci lub czesci.

NIE

Okres odpracowania stypendium réwny jest okresowi
pobierania stypendium liczony petnymi latami-tj. rok.
Gtéwnym celem programu jest zwigzanie sie
stypendysty z wojewddzkim podmiotem leczniczym na
dtuzszy okres czasu. W przypadku uwzglednienia
propozycji proporcjonalnego zwrotu stypendium,
istnieje ryzyko, ze program stypendialny bedzie
wykorzystywany jako nieoprocentowana pozyczka. W
przypadku roztozenia ptatnosci na raty ZWM
podejmuje decyzje na mocy uchwata nr 162/22
Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 22
listopada 2022 r. w sprawie okreslenia szczegétowych
zasad, sposobu i trybu udzielania ulg w stosunku do
przypadajgcych Wojewddztwu Mazowieckiemu lub
wojewddzkim samorzadowym jednostkom
organizacyjnym naleznosci pienieznych majacych
charakter cywilnoprawny, warunkéw dopuszczalnosci
pomocy publicznej w przypadkach, w ktérych ulga
stanowi¢ bedzie pomoc publiczng oraz wskazania
organdw i 0séb uprawnionych do udzielania tych ulg.
W szczegélnych przypadkach na wniosek stypendysty
Zarzad Wojewddztwa moze odstgpi¢ od zadania
zwrotu w catosci lub czesci. Zdaniem ZD jest to
wystarczajgco elastyczna forma, umozliwiajgce
zindywidualizowane podejscie do kazdego przypadku.

Ochrona praw stypendystéw: 1.
W przypadku likwidacji lub
reorganizacji wojewodzkiego
podmiotu leczniczego, Zarzad
Wojewoddztwa wskazuje
alternatywne miejsce
odpracowania stypendium. 2.
stypendysta ma prawo do
zmiany miejsca odpracowania za
zgoda Zarzadu Wojewddztwa w
uzasadnionych przypadkach. 3.
Przed rozwigzaniem umowy
stypendialnej stypendysta ma
prawo do wystuchania i
przedstawienia swoich racji.

NIE

Samorzad  Wojewddztwa Mazowieckiego  jest
podmiotem tworzacym lub posiada udziaty w 25
podmiotach leczniczych na terenie catego
wojewodztwa. Likwidacja lub reorganizacja podmiotu
leczniczego odbywa sie za zgodg podmiotu
tworzgcego. Regulamin programu stypendialnego nie
wyklucza zmiany miejsca odpracowania stypendium.
Nie jest wymagana do tego zgoda Zarzadu. Zgodnie
z Regulaminem Zarzad moze odstgpi¢ od Zzadania
zwrotu stypendium na wniosek stypendysty, w ktérym
opisane sg okolicznosci zwigzane z niedotrzymaniem
warunkéw umowy stypendialnej. Zdaniem ZD jest to
wystarczajgco elastyczna forma, umozliwiajgca
zindywidualizowane podejscie do kazdego przypadku
i odpowiada takze na ewentualng likwidacje lub
reorganizacje miejsca zatrudnienia.




